Objectifs

- e Découvrir les différentes

. familles de handicap
Formation
e Connaitre et mettre en

cceuvre la réglementation

DéVEIOpper spécifigue & son secteur

professionnel

sONn I"6|e de e Savoir identifier les besoins

spéecifigues des personnes en

référent situation de handicap

(clients, salariés...) dans le

handicap

cadre de son organisation
e Accueillir un salarié RQTH

- . > dans son entreprise
Duree : 4 ou 5 journees P

si module handicaps
invisibles

e Coordonner les moyens
(materiel, technologique,
humain etc) a mettre a
disposition pour y répondre

. _ _ et savoir utiliser a bon
Lieu : Sur site du client

escient ces moyens
ou chez CARPAccess

e Savoir accompagner le

Public visé : Tout personnel dans |'accueil et |la

professionnel du
secteur public et privé

prise en compte des
personnes en situation de
handicap

> . e Créer un réseau de
Pre-requis :Aucun |
partenaires et de personnes

Groupe: 8 apprenants ressources.

e COommuniquer en interne/

Tarif forfait : 1200€/j externe et savolir concevoir

des évenements sur la

WWW.Carpaccess.com thématique du handicap




